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‘ TRENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)

IL DIRIGENTE

Visti I'art. 63, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la delibera
Anac 28 dicembre 2016, n, 1310, ai sensi dei quali deve essere pubblicata ['attestazione
dellavvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse in capo ai membri esterni delle commissioni di concorso,

vista la delibera della Giunta provinciale 22 giugno 2018, n. 1071, che ha nominato il dott..
Bergianti Claudio presidente della Commissione esaminatrice del corso-concorso per il
reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali della Provincia
autonoma di Trento;

vista la dichiarazione riguardante I'accertamento dell'assenza di conflitto di interessi resa
dal dott. Bergianti Claudio in data 17.06.2018;

verificata l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dell’incarico affidato,

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Ilgs. n. 165/2001 in capo al dott. Bergianti Claudio, per
lo svolgimento dell'incarico di cui in premessa.

Trento, 3 luglio 2018

Il Dirigent

- dott.ssa Livi rrario -

Provincia autonoma di Trento
Sede Centrale: Piazza Dante, 15 - 38122 Trento - T +39 0461 495111 - www.provincia.tn.it - C.F. e P.IVA 00337460224
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- TRENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)

IL DIRIGENTE

Visti I'art. 563, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la delibera
Anac 28 dicembre 2016, n, 1310, ai sensi dei quali deve essere pubblicata I'attestazione
dellavvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse in capo ai membri esterni delle commissioni di concorso,

vista la delibera della Giunta provinciale 22 giugno 2018, n. 1071, che ha nominato il dott.
Mariani Marco Giovanni membro esperto della Commissione esaminatrice del corso-
concorso per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali
della Provincia autonoma di Trento;

vista la dichiarazione riguardante I'accertamento dell'assenza di conflitto di interessi resa
dal dott. Mariani Marco Giovanni in data 16.06.2018;

verificata I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dell'incarico affidato,

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai
sensi dellart. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 in capo al dott. Mariani Marco
Giovanni, per lo svolgimento dell'incarico dl cui in premessa.

Trento, 3 luglio 2018

il Dirigente

- dott.ssa Lwjd Ferrario -

Provincia autonoma di Trento
Sede Centrale: Piazza Dante, 15 - 38122 Trento - T +39 0461 495111 - www.provincia.tn.it - C.F. e P.IVA 00337460224
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 THENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

'SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d:lgs. 165/2001)

IL DIRIGENTE

Visti I'art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la delibera
Anac 28 dicembre 2016, n, 1310, ai sensi dei quali deve essere pubblicata |'attestazione
dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse in capo ai membri esterni delle commissioni di concorso,

vista la delibera della Giunta provinciale 22 giugno 2018, n. 1071, che ha nominato il
dott. Gabbi Aldo componente effettivo della Commissione esaminatrice del corso-
concorso per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali
della Provincia autonoma di Trento;

vista la dichiarazione riguardante I'accertamento dell'assenza di conflitto di interessi resa
dal dott. Gabbi Aldo in data 16.06.2018;

verificata l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dell'incarico affidato,

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai
sensi dell'art. 563, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 in capo al dott. Gabbi Aldo, per lo

svolgimento dell'incarico di cui in premessa.

Trento, 3 IUglio 2018

Il Dirigente

- dott.ssa Livia F#&rrario -

Provincia autonoma di Trento
Sede Centrale: Piazza Dante, 15 - 38122 Trento - T +39 0461 495111 - www.provincia.tn.it - C.F. e P.IVA 00337460224




' TRENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)

IL DIRIGENTE

Visti 'art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e la delibera
Anac 28 dicembre 2016, n, 1310, ai sensi dei quali deve essere pubblicata I'attestazione
dellavvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflito di
interesse in capo ai membri esterni delle commissioni di concorso,

vista la delibera della Giunta provinciale 1° agosto 2018, n. 1370, che ha nominato la
dott.ssa de Gerloni Beatrice membro esperto della Commissione esaminatrice del
corso-concorso per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali della Provincia autonoma di Trento;

vista la dichiarazione riguardante I'accertamento dell’assenza di conflitto di interessi resa
dalla dott.ssa de Gerloni Beatrice in data 25.07.2018;

verificata l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflito di interesse per lo
svolgimento dell'incarico affidato,

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 in capo alla dott.ssa de Gerloni
Beatrice, per lo svolgimento dell'incarico di cui in premessa.

Trento, 7 agosto 2018
Il Dirigente

- dott.ssa lY¥la Ferrario -

Provincia autonoma di Trento
Sede Centrale: Piazza Dante, 15 - 38122 Trento - T +39 0461 495111 - www.provincia.tn.it - C.F. e P.IVA 00337460224



TRENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)

IL DIRIGENTE

Visti I'art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la delibera
Anac 28 dicembre 2016, n, 1310, ai sensi dei quali deve essere pubblicata I'attestazione
dellavvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse in capo ai membri esterni delle commissioni di concorso,

vista la delibera della Giunta provinciale 1° agosto 2018, n. 1370, che ha nominato il dott.
Latino Crescenzo membro esperto della Commissione esaminatrice del corso-concorso
per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali della
Provincia autonoma di Trento;

vista la dichiarazione riguardante I'accertamento dell’assenza di conflitto di interessi resa
dal dott. Latino Crescenzo in data 30.07.2018;

verificata linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dell'incarico affidato,

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai
sensi dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 in capo al dott. Latino Crescenzo,
per lo svolgimento dell'incarico di cui in premessa.

Trento, 7 agosto 2018

Il Dirigente

- dott.ssa Ligia Ferrario -

Provincia autonoma di Trento
Sede Centrale: Piazza Dante, 15 - 38122 Trento - T +39 0461 495111 - www.provincia.tn.it - C.F. e P.IVA 00337460224



TRENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

'SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)

IL DIRIGENTE

Visti I'art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.Ilgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la delibera
Anac 28 dicembre 2016, n, 1310, ai sensi dei quali deve essere pubblicata I'attestazione
dellavvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse in capo ai membri esterni delle commissioni di concorso,

vista la delibera della Giunta provinciale 1° agosto 2018, n. 1370, che ha nominato la
dott.ssa Mastinu Maria Elisa membro esperto della Commissione esaminatrice del
corso-concorso per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali della Provincia autonoma di Trento; -

vista la dichiarazione riguardante I'accertamento dell’assenza di conflitto di interessi resa
dalla dott.ssa Mastinu Maria Elisa in data 27.07.2018;

verificata l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dellincarico affidato,

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai
sensi dell'art. 563, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001 in capo alla dott.ssa Mastinu Maria
Elisa, per lo svolgimento dell'incarico di cui in premessa.

Trento, 7 agosto 2018

[l Dirigente

- dott.ssa Li¢ta Ferrario -

Provincia autonoma di Trento
Sede Centrale: Piazza Dante, 15 - 38122 Trento - T +39 0461 495111 - www.provincia.tn.it - C.F. e P.IVA 00337460224
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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

SERVIZIO PER IL RECLUTAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA
DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001)'

IL DIRIGENTE

Visti I'art. 53, comma 14, secondo periodo, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e la delibera
Anac 28 dicembre 2016, n, 1310, ai sensi dei quali deve essere pubblicata I'attestazione
dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse in capo ai membri esterni delle commissioni di concorso,

vista la delibera della Giunta provinciale 1° agosto 2018, n. 1370,, che ha nominato la
dott.ssa Osti Nadia membro esperto della Commissione esaminatrice del corso-concorso
per il reclutamento di dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative provinciali della
Provincia autonoma di Trento;

vista la-dichiarazione riguardante I'accertamento dell’assenza di conflitto di interessi resa
dalla dott.ssa Osti Nadia in data 25.07.2018;

verificata l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dellincarico affidato,

attesta

di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali; di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 in capo alla dott.ssa Osti Nadia, per
lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa.

Trento, 7 agosto 2018

Il Dirigente

- dott.ssa '{ia Ferrario -

Provincia autonoma di Trento
Sede Centrale: Piazza Dante, 15 - 38122 Trento - T +39 0461 495111 - www.provincia.tn.it - C.F. e P.IVA 00337460224



